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SUNUS

Saglk hizmetlerinin degisik alanlarinda ekip anlayisi ile ¢alisan ve hizmet sunumunda kalitenin
artirilabilmesine olanak saglayan; aranan insan glicinlin yetistirilmesi amaciyla kurulan Hacettepe
Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2022-2023 ders yili itibariyla Agiz ve Dis Saglig
Programi, Ameliyathane Hizmetleri Programi, Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Programi,
Eczane Hizmetleri Programi, Elektrondrofizyoloji Programi, Dis Protez Teknolojisi Programi, ilk ve
Acil Yardim Programi, Odyometri Programi, Ortopedik Protez ve Ortez Programi, Radyoterapi
Programi, Tibbi Doklimantasyon ve Sekreterlik Programi, Tibbi Gortintileme Teknikleri Programi ve
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi olmak tizere 13 programda toplam 2.327 6grenci ile egitim-
o0gretim faaliyetlerini stirdirmektedir.

Prof. Dr. Mustafa Alper ERGIN

Mudir
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|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Saglk hizmetleri alaninda nitelikli yardimci saghk personeli yetistirmek, Ulkemizde lider konumunu
surdirerek calisma alanlarinda 6ncelikle tercih edilen bir egitim kurumu olma 6zelligini korumak, evrensel
degerler 1s18inda bilim ve teknoloji birikiminden yararlanarak lilkenin gereksinim duydugu saglk hizmetleri
alaninda, 6n lisans diizeyinde Ustiin nitelikli ve mesleki agidan yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler
yetistirmek.

Vizyon

Yiksekogretim kalitesi ile lider egitim merkezi olmak, yardimci saglik hizmetleri elemanlarinin
yetistirilmesinde birincilikle tercih edilen egitim kurumu olmak, katilimci yénetim modeli ile 6grencive galisan
memnuniyetini miikemmele ulastirmak, yliksek egitim ve 6gretim kalitesiyle her diizeyde rekabet edebilecek
standartlara ulasmak, cagin gereklerine uygun, saglk sektérinin gereksinim duyacagl yeni programlar
gelistirmek.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayih Yiksekodgretim Kanunu'nun 3. Maddesi fikrasinda belirtilen hiikiimlere gbre ara insan glicii

yetistirmek.

C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Tasinmazlarin Genel Dagilimi
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1.4- Egitim Alanlar, Derslikler ve Ofisler

Tablo 1. Egitim Alanlarinin Dagilimi

giti “ Bilgisayar tab- Diéer tab- AtaIVEIer ersliderin Payl (%)
Egitim Alani | Yillar

7 1 8

i(|)t,Ki§”ikve 2022

51-75 Kisilik 2022 1
Ef:hl'? 0 2022 1

lii(;illi_kwo 2022

s,

o2l | ol | | o J | o [ | o | [ | | [ = [ | [

13/01/2023 tarihli veridir.
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Tablo 2. Toplam Derslik Alanlarinin Dagilimi

Lisans programlarindaki toplam derslik alani

Onlisans programlarindaki toplam derslik alani

Lisansiistli programlardaki toplam derslik alani

Sosyal Donati Alani
13/01/2023 tarihli veridir.
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2- Orgiit Yapisi

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU AKADEMIK KURULUS SEMASI

MUDUR
MUDUR <
YARDIMCISI
DISCILIK ECZANE TIBBI HIZMETLER
HIZMETLERI HIZMETLERI VE TEKNIKLER
BOLUMU BOLUMU BOLUMU
Agiz ve Dis Saghgi Eczane Hizmetleri Ameliyathane
Programi Programi Hizmetleri Programi
Dis Protez Eczane Hizmetleri Dez_e_nfekswon,
Teknolojisi Programi Programi (i.0.) SiEilizesyen v
d 9 9 T Antisepsi Programi

Elektron 6rofizyoloji
Programi

ilk ve Acil Yardim
Programi

Odyometri Programi

Ortopedik Protez ve
Ortez Programi

Radyoterapi
Programi

Tibbi
Dokumantasyon ve
Sekreterlik Programi

Tibbi Goérdntuleme
Teknikleri Programi

Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Programi
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SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU iDARI KURULUS SEMASI

MUDUR

MUDUR
YARDIMCISI

Ogrenci igleri

YUKSEKOKUL
SEKRETERI

idari ve Mali isler

Bilgisayar
Laboratuvari
(Bilgisayar
isletmeni)

Dis Protez
Teknolojisi
Laboratuvari
(Saglik Teknikeri)

Biro isleri

isitme ve Konusma

Unitesi

Ik ve Acil Yardim
Laboratuvari
(Saglik Teknikeri)

Ortopedik Protez ve
Ortez Laboratuvari
(Saglik Teknikeri)

Tibbi Laboratuvar
(Saglik Teknikeri)
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Bilisim Kaynaklar

Tablo 3. Yazilim ve Bilgisayarlar

Arastirma
Amagh
(Adet)

Saghk Amagh idari Amach
(Adet) (Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Yazilim Universite Yazilimi

13/01/2023 tarihli veridir.
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4- insan Kaynaklari

Kurumumuzda gérev yapan akademik, idari ve s6zlesmeli personel ile gegici is¢i pozisyonunda ¢alisanlarimiza ait yillar itibari ile kadro durumlari asagida gosterilmistir.

Tablo 4. Toplam Personel Dagilimi

Kadrolu Personel 4/A Sozlesmeli Personel 4/B Gegici isgiler Siirekli isgiler 4/D

. Sozlesmeli " . P - i Ascilik ve -
Akademik . i Sozlesmeli Guvenlik Temizlik Biligim Diger
Idari Personel | Akademik . . ) i . i Bulasikgihk . Genel Toplam
Personel Personel Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri i i Hizmetler
Personel Hizmetleri

‘7

Personel Sayisi

1

13/01/2023 tarihli veridir.
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Tablo 5. Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

Kadin %
Yanetici Kadrosu \—7 zozz YIII Daglllm

Toplam | Orani (%)

Rektor

Rektor Yardimcisi

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

Dekan

Dekan Yardimcisi

Enstiti Muduri

Enstitd Mudir Yardimcisi

Yiiksekokul Muduri 1 1 1 1
Yiiksekokul Mudur Yardimcisi 1 1 1 1
Hastaneler Bashekimi

Hastane Baghekimi

Hastane Bashekim Yardimcisi

Déner Sermaye isletme Miidiiri

Daire Bagkani

Hukuk Musaviri

Fakdulte Sekreteri

Enstitl Sekreteri

Yiiksekokul Sekreteri 1 1 1 1
Yurt Midurd

Hastane Muduri

Sube Miduri

Hastane Mudur Yardimcisi

Yurt Midur Yardimcisi

Sef 1 1

1 1
8 3 2 4 4 2 4 |

Toplam
Tablodaki verilere gorevlendirmeler dahildir.

13/01/2023 tarihli veridir.
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4.1- Akademik Personel

Universitemizde gorev yapan akademik personele iliskin veriler yillar itibari ile asagidaki tabloda sunulmustur.

Yillara Gore Akademik Personel Sayilari

Hizmet Siniflandirmasi 2021 Artis Oran1% | Personel Dagilim Orani

o [ e [Fopr | o | e [Fop | i | v [T

Tablo 6. Akademik Personelin Dagilimi

Profesor
Ogretim Uyesi Dogent 3 1 4 3 1 4 2 1 3

Doktor Ogretim Uyesi 3 1 4 3 2 5 3 2 5
Arastirma Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

T N 0 7 T

Profesor

Ogretim Dogent
Uyesi

Kadrolu Akademik Personel Dagilimi

Doktor Ogretim Uyesi

Arastirma Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi

Sanatgi Ogr. Elemani
Sanat Uygulaticisi
Sahne Uygulaticisi

----------_

13/01/2023 tarihli veridir.

Sozlesmeli Akademik Personel

Dagilimi
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4.1.2- Akademik Personelin Gorevlendirmeleri

Universitemiz ihtiyaci icin yurt icinde ve disinda, kalkinma plani ilke ve hedeflerine ve Yiiksekégretim
Kurulu’nun belirtecegi ihtiyaca ve esaslara gore 6gretim elemani yetistiriimesi amaciyla Universitelerin
arastirma gorevlisi kadrolari, arastirma veya doktora calismalari yaptirmak Uzere baska bir Universiteye,
Yiksekogretim Kurulu’nca gecici olarak tahsis edilebilir. Bu sekilde doktora veya tipta uzmanlik veya sanatta
yeterlik payesi alanlar, bu egitimin sonunda kadrolariyla birlikte Universitemize dénerek yiikiimliliiklerini
yerine getirmektedirler.

4.1.2.2- Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurti¢i Gorevlendirmeleri

Tablo 7. Yurtigi ve Yurtdisi Gérevlendirilen Akademik Personelin (2547/39) Dagilimi

.. . Yurtigi Gorevlendirmeler
Yurt 1 ler 2547 Topl
Hizmet Siniflandirmasi UG e 2 e 2547/39 oplam

2020 | 2021 ] 2022 | 2020 | 2021 [ 2022 ] 202020212022
1

€ Profesor 3 2 3 1 2
'1;.',; g_ Dogent
o) Doktor Ogretim 1 1 5 1 ) 1

Uyesi
Arastirma Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi

Sanat Uygulaticisi
Sahne Uygulaticisi

Sanatgi Ogretim Elemani

 foptan | | | | | | | | |

13/01/2023 tarihli veridir.

4.1.2.5- Universitemizde Ders Saati Ucretli Olarak Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 31. maddesine goére ders saati Ucretli olarak 2022 yilinda
Universitemizde 10 idari personel gérevlendirilmistir

Tablo 8. 2547/31 Maddesine Gore Ders Saati Ucretli Olarak Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personelin
Dagilhimi (1/2)

Calistig1 B6liim/Alan

Ameliyathane Hizmetleri Hemgsire 1
Ameliyathane Hizmetleri Saglk Teknisyeni 1
Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Uzman Hemsire 1
Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Hemsire 1
Elektronorofizyoloji Fizikgi 1
ilk ve Acil Yardim Saglik Teknikeri 1
Odyometri Uzman 2
Odyometri isaret Dili Egitmeni 1
Tibbi Géruntlleme Teknikleri Saglik Teknikeri 1

13/01/2023 tarihli veridir.
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4.1.4- Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Tablo 9. Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 46-50 Yasg 51-55 Yas 56 Yas ve Ustii

--------

Dogent 1 1 1 3

Profesor

I?oktF)r Ogretim 1 ) 1 1 5
Uyesi

Arastirma

Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

S Y Y Y Y Y

13/01/2023 tarihli veridir.
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4.1.5 - Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Tablo 10. Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

5 Yil ve Alti 11-15Yil 16-20 Yil 21-25Yil 26-30 Yil 31-35Vil 36-40 Yil 41-45 Yl 46 Yil ve Uzeri
| 1 1

I O O
| 1 1

Profesor

oo : :
o || | [ | [ J | | [ [ J J J [ | | | | 3 |
Doktor

Ogretim m 1 2 3
Uyesi
S S v v A

Arastirma
Gorevlisi

Ogretim
Gorevlisi

2N T O ) e v v e

13/01/2023 tarihli veridir.
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4.2- idari Personel
Tablo 11. idari Personel Dagilimi

Hizmet Pers. Dagilim

Siniflandirmasi Orani (%)

Genel idari Hizmetler Sinifi 6 6 6 7 6 7 12 13 13
Saglik Hizmetleri Sinifi 1 3 1 2 1 2 4 3 3
Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hiz. Sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi 3 1 2 1 3 1 4 3 4

Toplam 10 10 9 10 10 10 20 19 20

13/01/2023 tarihli veridir.
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4.2.1- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 12. idari Personelin Egitim Durumu
' Llse On Lisans Llsans Y.Lisans ve Dokt Toplam
Genel idari

tlm
Dagilim Dagilim Dagilim DETT)] Dagilim Dagilim
Orani (%) Orani (%) Orani (%) Orani (%) Orani (%) Orani (%)
7
Hizmetler

1 6
Sinii --—-—-—-—-——
Erkek | 2 2

Saghk
Hizmetleri

(Kadin | 1 1
Sintfi fplam /] |/ [ |/ | | | |
Teknik (Erkek |
Hizmetler

Sinifi foplam | . |

Egitim ve

Ogretim Hiz. |Kadin |

Sinii oplam ./ ./ ' /. !
Avukatlik Erkek

Hizmetleri m

Sini fplam | . ./ |
Din Erkek |

Hizmetleri m

Sinifi foplan o/ /.. . .| | |
Yardimci |Erkek | 1 1 2

Hizmetler

Sinifi

13/01/2023 tarihli veridir.
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4.2.2 idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 13. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

5 Yil ve Alti 6-10 Yil 11-15vil 16-20 Yil 21-25Yil 26-30 Vil 31-35Vil 36-40 il 41-45Yil 4%::r‘ile
Genel

DET]
Dagilim ng] Dagilim DEFAT DEFAT DEFA sa DEFA Dagilim DEFA DEFA DEFA
Sayi | Orani | Sayi Ora Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani v Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani Sayi Orani
rani 1
(%) %) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
0
idari

Hizmetler Toolam
Sinifi opia

Saglhk

Hizmetleri m

Sinifi ---------------------_
Teknik m

Hizmetler

st |Toplamn | [ | | [ ! '/ /! '/ ' ' .| || |
Egitim ve m

Oretim | Kadin |

Wiz. st | foptam | [ [ | [ | [ [ | [ [ |/ /' ! /. /[ [/ ' | |
Avukathk m

Hizmetleri m

set |Topam [ | J [ [ ] '/ /! /' /[ [ ' [ /[ /|
Din m

Hizmetleri

Sh | Toplam| | | . . . | | | | | |
1 1

Yardimci
Hizmetler
Sinifi

13/01/2023 tarihli veridir.
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4.2.3- idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

idari personelin yas itibariyla dagilimi asagidaki tabloda gésterilmistir.

Tablo 14. idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi Tablosu

25 Yas ve Alti 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-45 Yas 46-50 Yas 51-55 Yas 56 Yas ve Ustii
. Dagilim . Dagilim . Dagilim . Dagilim . DEFA . DEFA . DEFA savi Dagilim Sav) DEFA
V' | oram (%) ' | oram (%) V| oram (%) W' | oram (%) a Orani (%) ! Orani (%) a Orani (%) b Orani (%) b Orani (%)
Genel idari m 1 1 1 1 3 7
Hizmetler

Kadin_| 2 1 2 1 6
sini Tt | | | | | . | | | [ | | | |
Iai!!- 1 1 2

Saghk
Hizmetleri

Kadn__| L :
sinii Tt . . . | | | | | | | | | | | |

Teknik
Hizmetler

Kadin__|
sinii Tt | | | | | | | [ | | | |

Egitim ve
Ogretim Hiz. m
sinifi . fn | . ./ ! . ! [/ /' [ /| |

Avukathk
Hizmetleri

Kadin_|
sinii Tt . | | . | | [ | | | |

Din

Hizmetleri

Kadin |
sini -_-_-_-_-_-_-_----
m 1

Yardimci
Hizmetler 1

sinifi -—-—-—-—-—-—-—-—-—
-——m—m—m—m—m—---

[ [ ] af ] 3] @0f 2 [ 2] | 1 | o] @
L Toplom] || uf | 2 | s[ [ 3 m—m—---n-

13/01/2023 tarihli veridir.

3

Toplam
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4.2.4- Engelli idari Personel

2022 yilsonu itibariyla Universitemizde 4 engelli idari personel gérev yapmistir. Engelli personelimizin engel

grubu, engel orani ve egitim durumu hakkinda istatistiksel bilgilere asagidaki tablodan ulasilabilir.

Tablo 15. Engelli Personelin Engel Orani - Engel Grubu - Egitim Durumu

Kadin Erkek Toplam Dagilim
(]

c 40-60 1 1 1 3 3 3 4 4 4

S 61-80

E’D 81-100

(=

ey  Topem/ ./ |
Gorme 1 1 1 1 1 1
Konusma-isitme

=}

S Ortopedik 1 1 1 1 1 1

O Zihinsel 1 1 1 1 1 1

(] .

:cf Isitme
Diger 1 1 1 1 1 1
I S S A N
Ilkogretim

=]

g Lise ve Dengi 1 1 1

g Yuiksekokul(2 Yillik) 1 1 1

g Yiksekokul(4 Yillik) 1 1 1 1 1 1 2 2 2

i Lisans Usti

w

. Tpm | | | | | | | | |

Engelli idari personelimizin biylk bir kismi yardimci hizmetler ve genel idari hizmetler sinifinda gérev almistir.

Engelli personelin hizmet sinifini gdsteren bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 16. Engelli idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Orani
2021 2021 )

Enstitl Sekreteri

Sef
Genel idari Memur 1 1 1
Hizmetler Bilgisayar isletmeni
Sofor
----------
Tekniker
Teknik Hizmetler Teknisyen
_k | Toplam ----------
Psikolog
saglik Fizyoterapi.st .
. . Saglik Teknikeri
Hizmetleri

Saglik Teknisyeni

Dagilim

. Teplam! | | | | [ | |

Teknisyen Yardimcisi
Hizmetli 1 1 1 1 1

Yardimci Hizmetler
Hastabakici

| Toplam] | | | [ | [ | [ [
. GedTopomn | | | | | [ | [ |
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5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 17. Akademik Birim Bilgileri

[ 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 ] 2021 | 2022 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin [ Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Fakiilte

Yiiksek
Lisans

i Doktor:
-

Lisansa
Bagh
Doktora

Konservatuvar
Cift Anadal

Program

Yiiksekokul Cift Anadal
Mesiek Bolam__|
1.496 80 2.302 1.500 7 2.266 1.499 828 2.327

Yiiksekokulu 14 14 13 6 66
[ | [ 1] aa] a3 | [ | 1496| s06| 2302] 1500] 766 2266] 1499] s28| 2.327]

13/01/2023 tarihli veridir.
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5.1.1- Ogrenci Sayisi
Yuksekokulumuzda 6grenim goéren 6grencilerimizin sayilarina iliskin bilgilere agsagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 18. Yiiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullari Ogrenci Sayllarl

- . W.Ogetm | Genel | MYONO
mmmm Toplam _ lgindeki Pay!

Agi1z ve Dis Saghgi

Ameliyathane Hizmetleri 128 38 166
2§§ii:£)il?siyon, Sterilizasyon ve 40 27 67
Dis Protez Teknolojisi 120 103 223
Eczane Hizmetleri 117 58 175
Elektrondrofizyoloji 146 59 205
ilk ve Acil Yardim 108 62 170
Odyometri 121 70 191
Ortopedik Ortez ve Protez 108 83 191
Radyoterapi 142 59 201
[ e m
Tibbi Goériintiileme Teknikleri 99 77 176

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

--————

13/01/2023 tarihli veridir.

5.1.2-Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

2022-2023 Ogretim yilinda Universitemize OSYS Merkezi Yerlestirme- Ek Yerlestirme dahil ve 6zel yetenek
sinavlari sonucu yerlesen 6grencilerin listesi asagida gosterilmistir.

Tablo 19. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

YKS
YKS Sinavi | YKS Sonucu Sonrasi Doluluk
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/MYO Kontenjani | Yerlesen Kayit Bos Kalan Orani (%)
Yaptiran

Agiz ve Dis Saghgi 70 72 67 - 100
Ameliyathane Hizmetleri 70 72 68 - 100
Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Teknikerligi 30 31 29 - 100
Dis Protez Teknolojisi 70 72 71 - 100
Eczane Hizmetleri 70 72 66 - 100
Elektronorofizyoloji 70 72 70 - 100
ilk ve Acil Yardim 70 72 71 - 100
Odyometri 70 72 67 - 100
Ortopedik Protez Ortez 70 72 68 - 100
Radyoterapi 70 72 70 o 100
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 70 72 69 - 100
Tibbi Gorintiileme Teknikleri 70 72 70 o 100

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

70 72 68 - 100
=N NN N N N

13/01/2023 tarihli veridir.
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5.1.3-Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilari
Yatay gecisle Universitemize gelen dgrenci sayisi 78’dir.

Tablo 20. Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Kurum Digi Gelen

Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/MYO
2021

Saghk Hizmetleri MYO 12 36 78

N S S

13/01/2023 tarihli veridir.

5.1.4-Kayd Silinen Ogrenci Sayisi
Universitemizden cesitli nedenlerle ayrilan 6grenci sayilarina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 21. Kayd: Silinen Ogrenci Sayisi

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

- Basarisizlik (Azami Yiik. - Toplam
Kendi Istegiyle . Diger
Sure) Cikarma
69

Saglik Hizmetleri MYO

oplon | |/ | | |

13/01/2023 tarihli veridir.

5.1.5- Uluslararasi Ogrencilerin Sayisi

Tablo 22. Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Toplam
igindeki

o 2o [ a0 [ om0 om0
2 4 13 5 3 13 7 7 26

Toplam

Saglik Hizmetleri MYO

oot ||| | | | | | | | |

13/01/2023 tarihli veridir.

5.1.6- Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 23. Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi

Fakiilte/Enstitii/ Yiiksekokul/ Yl-‘-k.sek
MYO Ogr. Uyarma | Toplam
Cikarma 1 Hafta-1 Ay
1 lay

Saglik Hizmetleri MYO

oplon | |

13/01/2023 tarihli veridir.
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5.1.8- Ogrencilere iliskin Veriler

Tablo 24. Ogrencilere iliskin Veriler
Ogretim Elamani Sayisi 325

Kadrolu Ders Veren Ogretim Elamani Sayisi 23
Ogrenci Sayisi 2.327

Mezun Sayisi
Ogr.Elemani/ Ogrenci Sayisi

Ogr.Elemani/ Ders Saati

Ogrenci Sayisi / Ogr.Elemani

Mezun Sayisi / Ogrenci Sayisi (%)
13/01/2023 tarihli veridir.

Tablo 25. Ogrencilerin Mezuniyet Durumlari
Normal Ogrenim Siiresi icinde
Mezun Olmasi Gereken
Ogrenci Sayisi

(G))

Normal Siire icersinde Mezun
Olan Ogrenci Sayisi
(b)

Oran

(a)/(b)

On Lisans
Lisans
Yiiksek Lisans
Doktora
Toplam

13/01/2023 tarihli veridir.

Tablo 26. Mezun Bilgileri

ise Yerlesmis Mezun Sayisi

Mezunlar Arasindan Lisansustii

Ogrenime Devam Orani

13/01/2023 tarihli veridir.
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Tablo 27. Ogrenci Oranlari

Ogrenci
Sayisi

Beseri ve

Ogretim | Ogretim Ogretim | Ogretim Ogretim | Ogretim

Ogretim
Elamani
Sayisi

Sosyal
Bilimler Lisansiis

Mihendislik

Bilimleri Lisans

Bilimleri .
Lisansus

Onlisans

13/01/2023 tarihli veridir.
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Tablo 28. 2022 Yilinda Yapilan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri

ﬂ Proje Adi Yiiriiten Birim

n Ozel Gereksinimli Bireyler igin Cevresel Diizenleme ve Farkindalik Odyometri

n Goniille Goérenler Odyometri
IEM Viasallarda Engel Yoktur Odyometri
I cncelsiz insan Yoktur, Engelli insan da Yoktur! insan Vardir! Odyometri
“ Farkindaliga Adim Adim Odyometri
“ Goremeseydik Odyometri
Farkli Pencereden Engelliler Odyometri
n Engelsiz Doga Odyometri
n Hayat Bizim i¢imizde, Biz Hayatin igindeyiz Odyometri

13/01/2023 tarihli veridir.
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ll- AMAC ve HEDEFLER

A. Amacg ve Hedefler

Amag 1

Cagdas ve uluslararasi standartlara uygun egitim diizeyini saglamak

Amag 2
Yiiksekokulumuzun fiziki altyapisini gelistirmek

Amag 3

Bilimsel arastirmalarin ulusal ve uluslararasi diizeyde kalite ve verimliligini arttirmak.

Amag 4

Yiiksekokul kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin sayisini artirmak.

Amag 5

Yiiksekokulumuzda verilen saglik hizmetinin stirdtrilebilirligini saglamak ve hizmet kalitesini artirmak
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I1l- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari

H Hacettepe Universitesi 2022 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Sayfa 30 H



Tablo 29. Birim Ozel Biitgesi

Baslanglg Biitge Yil Sonu Biitge

——————-

Biitge Tertibi

2020
e
2022
2020
2022
2020 26.000,00 25.999,33 0,67
giveHiz'A“m 2021 31.000,00 11.000,00 41.992,83 7,17
2022 37.000,00 114.617,00 150.989,81 627,19
2020
Cari Transferler 2021
2022
2020
s o
2022

Toplam o2 | F ]

13/01/2023 tarihli veridir.
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B. Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Universitemiz birimlerinin ulusal ve uluslararasi basarilari Universitemiz internet sayfasinda giincel olarak yayinlanmaktadir. Ayrica Basin ve Halkla iliskiler MudurlGgi
araciligyla bu basarilar ve faaliyetler Universitemiz tiim ¢alisanlarina elektronik (e-mail) ortamda da duyurulmaktadir.

1.1.1- Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

Birimimiz ulusal/uluslararasi toplantilar ve katilimci sayilari asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 30. ilgili Birim Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Toplant: Sayisi
Fakdlte Yiiksekokul Meslek Y.Okulu idari Birimler

reatyet T8 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 ] 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 |

Konferans/Seminer/Panel/ Agik
Oturum/Soylesi

Uluslararasi Calistay

Ulusal Calistay

Uluslararasi Sempozyum/Kongre
Ulusal Sempozyum/Kongre

Bilimsel Toplanti/Toplanti 7 7
Egitim Semineri /Diger Seminerler

Sergi (Ulusal)

Sergi (Uluslararasi)

Kariyer Gunleri

Uluslararasi Ziyaret/Teknik Gezi

Konser

Tiyatro

Diger

=S N N N I I S S S N S S 2 A A A N

13/01/2023 tarihli veridir.
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Tablo 31. Ulusal ve Uluslararasi Toplantilara Katilan Kisi Sayisi

Yiiksekokul Meslek Y.Okulu idari Birimler Toplam

[ 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 201 | 2022 | 2020 | 20as | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2oz | 2022
1 1

Faaliyet Turi

Konferans/Seminer/Panel/ Agik
Oturum/Séylesi

Uluslararasi Galistay
Ulusal Calistay 2 2
Uluslararasi Sempozyum/Kongre 2 1 2 1
Ulusal Sempozyum/Kongre 9 9
Bilimsel Toplanti/Toplanti 6 6
Egitim Semineri /Diger
Seminerler
Sergi
Kariyer Gunleri
Uluslararasi Ziyaret/Teknik Gezi
Ulusal Ziyaret/Teknik Gezi
Konser
Tiyatro
Diger
S 0 O O T N N

13/01/2023 tarihli veridir.
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1.2.  Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 32. Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gore Dagilimi

NET TOPLAM (H.0.
adresli ilk yazara
gore)

Ogretim Uyesi Bagina
Diigen Yayin Sayisi

*
*
*
£
0
Q.
(=]
'—

Dis Protez Teknolojisi
Eczane Hizmetleri

Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Ortopedik Protez Ortez
Agiz ve Dis Saghgi

[Genel oplam 1 T

13/01/2023 tarihli veridir.

P 00N N W
B 00N N W
0N N W
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2- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Universitemiz birimlerinin ulusal ve uluslararasi basarilari Universitemiz internet sayfasinda giincel olarak
yayinlanmaktadir. Ayrica Basin ve Halkla iliskiler Mudirligii aracihigyla bu basarilar ve faaliyetler
Universitemiz tiim calisanlarina elektronik (e-mail) ortamda da duyurulmaktadir.

Tablo 33. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Amaglar ‘ Hedefler ‘ Hedeflenen ‘ Gerogeklesme Agiklama
%/sayI

Hedef 1.1.Ulusal ve uluslararasi

egitim kurumlariyla is birligini

artirmak Hedef 1.2. Diinyadaki Pandemi kosullarinda gerekli
Amac 1: Cagdas ve olaganiistii kosullara gore teknolojik altyapi kullanilarak
uluslararasi standartlara  (pandemi, gevre sorunlari vb.) egitim kesintisiz devam
uygun egitim dizeyini egitimin ¢cagdas Hedef1.1,1.2ve 1.3 80/iki hedef etmistir. Hibrit uygulama ve
saglamak Standartlara gore islemesini yuz ylze egitimlerde ¢agdas

saglamak. Hedef 1.3. Egitim ve kosullar kullanilmaya devam

mesleki teknolojilerinin egitim etmistir.

diizeyini artirmak agisindan etkin
kullanimini saglamak

Hedef 2.1.Yiiksekokulumuza yeni
Amacg 2: bina yapilmasi ya da yeni ofis, sinif

Yiiksekokulumuzun fiziki ve laboratuvarlarin eklenmesi. .
Okulumuz siniflarindaki

Hedef 2.1 ve 2.2 50/Hedef 2.2 projeksiyon cihazlari
yenilenmistir.

altyapisini gelistirmek
Hedef 2.2 Laboratuvar ve

dersliklerin donanimlarinin
iyilestirilmesi

Hedef 3.1. Akademik personelin

Amac 3: Bilimsel proje ve yayin yapma konusunda
aragtirmalarin ulusalve  tesvik edilmesi Ogretim elemanlarinin proje
uluslararasi diizeyde 80/Hedef 3.1 ve yayin sayisi artmis ve Q
kalite ve verimliligini Hedef 3.2 Yapilan arastirmalarin ve 3.2 dilimlerine gore seviye artisi
arttirmak. sadece nicelik olarak degil nitelik olmustur.

olarak da gliglendirilmesi Hedef 3.1 ve 3.2
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiin Yonler

1-Alaninda yetkin 6gretim kadrosu
-Ogretim elemanlari akademik ¢alismalarina devam eden deneyimli hocalardan olusmaktadir.

2-Tip, Eczacilik, Dis, Fizik Tedavi & Rehabilitasyon Fakiilteleri basta olmak iizere Universitemizin birgok
biriminden 6gretim destegi alinmasi

-Ogrencilerin farkl disiplinlerden hocalari tanimalari ve béylelikle egitim ve vizyon agisindan zenginlesmeleri
saglanmaktadir.

3-Mezunlarin galisma alanlarinda gosterdigi performansa baglh olarak béliimlere ve mezunlara gosterilen
talebin artmasi

Egitimleri sirasinda elde edilen kazanimlar ve kisinin 6z disiplini sayesinde saglk alaninda glincel ihtiyag
duyulan program mezunlarinin is bulma ve istihdamini artirmaktadir.

4-Program Cesitliligi

Saglik alaninda ihtiyag duyulan farkli branslarin var olmasi, Yiiksekokul olarak glivenirliligi ve marka vurgusunu
glclendirmektedir.

B. Zayif Yonler

1-Programlarda Yiksekokul kadrosunda 6gretim elemani azligi/yoklugu

Yuksekokul kadrosunda Ogretim elemani azhg ve/veya yoklugu cogu program igin egitim, Ogrenci
danismanlik hizmetleri ve birgok diger konu acisindan ciddi sikintilara yol agmaktadir.

2-Artan 6grenci kontenjanlari nedeniyle fiziksel mekanlarin yetersizligi

Artan 6grenci sayisi nedeniyle Yiksekokul fiziksel alanlari (6zellikle derslik ve laboratuvar) yetersiz kalmakta
ve sirmekte oldugu pandemi déneminde kalabalik olmayan ortamlar gerekli oldugundan bu sorun 6ncelikle
Onem arz etmektedir.

3-Programlarda teknik eleman yetersizligi

Laboratuvar uygulamalarinin oldugu bazi programlarda teknisyen/tekniker ihtiyaci bulunmaktadir.
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EKLER

Ek 1- Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi

Hesap l. Diizey Il. Diizey

Bl T
--- insaat Makineleri ve Aletleri Adet
--- Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 50
--- Glig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 20
--- Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 5
--- Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 16
--- Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler Adet 12
--n Olgtim, Tarti, Gizim Cihazlari ve Aletleri Adet 17
--- Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 49

--n Arastirma ve Uretim Amagch Cihazlari ve Aletleri Adet 50

Ek 2- Demirbaslar Listesi

Hesap l. Diizey Il. Diizey i K T | Bleti Bl
EVELRILURENNIIETS U Birimi
Kodu Kodu Kodu g g -

_— Temsil ve Toren Demirbaslari Adet
_— Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Taginirlkar Adet 15
_— Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 115
_— Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 50
_— Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 3
2 [ 4 |

NIN[N| -

_ 2 Haberlesme Cihazlarn Adet 48
_ ) Ses, Goriintl ve Sunum Cihazlari Adet 38
_“ Diger Biro Makineleri ve Aletleri Gurubu Adet 11

Biiro Mobilyalari Adet 1129
Seminer ve Sunum Amagcl Uriinler Adet 4

Kutliphane Mobilyalari Adet 11
_“ Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 50
_“ Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet 15
Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 13
Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet 6

II

255

I
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Ek 3- Glivence Beyanlari

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde
ic kontrol sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina

dayanmaktadir. [1]

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. [2] ANKARA- 18/01/2023

Prof. Dr. Mustafa Alper ERGIN

Mudir

11 Yil igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis
oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
121 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu

cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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