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SUNUS

Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2023-2024 ders yili itibariyla Agiz ve Dis Saghg
Programi, Ameliyathane Hizmetleri Programi, Dezenfeksiyon Sterilizasyon ve Antisepsi Programi, Eczane
Hizmetleri Programi, Elektro nérofizyoloji Programi, Dis Protez Teknolojisi Programi, ilk ve Acil Yardim
Programi, Odyometri Programi, Ortopedik Protez Ortez Programi, Radyoterapi Programi, Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi, Tibbi Gériintiileme Teknikleri Programi ve Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Programi olmak (zere 13 programda toplam 2459 &grenci ile egitim-Ggretim faaliyetlerini
strdiirmektedir.

Yiiksekokulumuz 2023-2027 Stratejik Planinda stratejik amaclarimiz; uluslararasi standartlara uygun cagdas
egitim dizeyini saglamak, bilimsel arastirmalarin ulusal ve uluslararasi diizeyde kalite ve verimliligini
arttirmak, Yiksekokulumuzun fiziki altyapisinin gelistiriimesini saglamak, Yiiksekokul kadrosunda bulunan
6gretim elemanlarinin sayisini artirmak, Yiksekokulumuzda verilen saglik hizmetinin strdurilebilirligini
saglamak ve hizmet kalitesini artirmak seklinde belirlenmistir. Bu dogrultuda egitim memnuniyetini
gbrebilmek igin 1102 6grencimizin katildig Gniversite/yiiksekokul memnuniyet anketi gergeklestirilmistir.
Bilimsel aragtirma sayisi artirilmistir. Yilksekokulumuzun fiziksel alt yapisini gelistirme acisindan ¢ yeni
barkovizyon sistemi temin edilmistir. Yiiksekokulumuz isitme-konusma Unitesinde saglik hizmeti verilmeye
devam etmistir.

Prof. Dr. Mustafa Alper ERGIN

Miidii
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|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Saglik hizmetleri alaninda nitelikli yardimci saglk personeli yetistirmek, Ulkemizde lider konumunu
sirdiirerek calisma alanlarinda oncelikle tercih edilen bir egitim kurumu olma 6zelligini korumak, evrensel
degerler 1s18inda bilim ve teknoloji birikiminden yararlanarak lilkenin gereksinim duydugu saglk hizmetleri
alaninda, 6n lisans diizeyinde Ustiin nitelikli ve mesleki agidan yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler
yetistirmek.

Vizyon

Yiiksekogretim kalitesi ile lider egitim merkezi olmak, yardimci saglik hizmetleri elemanlarinin
yetistirilmesinde birincilikle tercih edilen egitim kurumu olmak, katihmci yénetim modeli ile 6grenci ve galisan
memnuniyetini mikemmele ulastirmak, yiksek egitim ve 6gretim kalitesiyle her diizeyde rekabet edebilecek
standartlara ulasmak, c¢agin gereklerine uygun, saglk sektériiniin gereksinim duyacagl yeni programlar
gelistirmek.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayih Yiksekodgretim Kanunu’nun 3. Maddesi "i" fikrasinda belirtilen hikiimlere gore ara insan giicl

yetistirmek.

C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
1.1- Kapali Alanlarin Dagilimi

Yiksekokulumuz akademik ve idari personelinin kullaniminda olan ofis sayisi ve alani ile ilgili bilgiler tabloda
gosterilmistir.

Alan yetersizligi ve derslik ihtiyaci nedeniyle Yiksekokulumuzda akademik ve idari faaliyetlerin yapilabilecegi
bir toplanti salonu bulunmamaktadir.

Tablo 1. Ofis Alanlari

Alt Birim Ofis Sayisi m? Acgiklamalar
Yiksekokul Midurlik Makami 2 15.55
Ogretim Elemanlari 14 37.60
Yuksekokul Sekreteri 1 8.88
Ogrenci isleri 1 10.30
Biiro Isleri 1 8.90
idari ve Mali isler 1 9.10
Odyometri Sekreterlik 1 6.56
Yardimci Hizmetli Odasi 1 11.16
Toplam 108,05

18/01/2024 tarihli veridir.
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1.2- Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Tablo 2. Biriminizde Bulunan Egitim Alanlarinin Dagilimi

Egitim Alani

50 Kisilik ve
Alti

51-75 Kisilik

76-100
Kisilik

101-150
Kisilik

151-250
Kisilik

251-Uzeri
Kisilik

Toplam

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

Amfi

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Sinif

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Beytepe

Sihhiye

Bilgisayar Lab.

Diger

Toplam

Diger Lab.

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Atolyeler

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Toplam

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

16

18

17/01/2024 tarihli veridir.
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2- Teskilat Yapisi

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurulus Semasi

MUDUR
MUDUR -
YARDIMCISI
DISCILIK ECZANE TIBBI HIZMETLER
HIZMETLERI HIZMETLERI VE TEKNIKLER
BOLUMU BOLUMU BOLUMU
Agiz ve Dis Saghai Eczane Hizmetleri Ameliyathane
Programi Programi Hizmetleri Programi
Dis Protez Eczane Hizmetleri Dez.e_nfekswon,
Teknolojisi Programi Programi (i.0.) Sieilizesyeh ve
) 9 9 T Antisepsi Programi

Elektron orofizyoloji
Programi

ilk ve Acil Yardim
Programi

Odyometri Programi

Ortopedik Protez ve
Ortez Programi

Radyoterapi
Programi

Tibbi
Dokumantasyon ve
Sekreterlik Programi

Tibbi Gordntuleme
Teknikleri Programi

Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Programi
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu idari Kurulus Semasi

MUDUR

MUDUR
YARDIMCISI

Ogrenci isleri

YUKSEKOKUL
SEKRETERI

idari ve Mali Isler

Bilgisayar
Laboratuvari
(Bilgisayar
isletmeni)

Dis Protez
Teknolojisi
Laboratuvari
(Saglik Teknikeri)

Biiro isleri

isitme ve Konusma

Unitesi

ilk ve Acil Yardim
Laboratuvari
(Saglik Teknikeri)

Ortopedik Protez ve
Ortez Laboratuvari
(Saglik Teknikeri)

Tibbi Laboratuvar
(Saglik Teknikeri)
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1- Bilisim Kaynaklari

Tablo 3. Yazilim ve Bilgisayarlar

Cinsi :i‘:;‘l ArAarit;::a Asranéal:;l idari Amagh Toplam
Yazilim Sayisi
Masaiistii Bilgisayar 66 43 109
Diziistii Bilgisayar 14 14
Diger Bilgisayarlar ve Sunucular 10 10

17/01/2024 tarihli veridir.
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4- insan Kaynaklari

Tablo 4. Toplam Personel Dagilimi

Personel Sayisi
Kadro 2021 2022 2023 Dagilim
Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam 2lEues
S 14 8 22 15 8 23 15 7 22
Akademik o
Personel Dagiim
0
Kadrolu il
Personel q ) Sayi 10 9 19 10 10 20 9 9 18
4/A Idari
Dagil
Personel . agiim 24 16 40
%
Toplam
Sozlesmeli | Sayi
Akademik Dagilim
Personel %
. . o
Sozlesmeli
Personel . ) Sayl 1 1 2
Sozlesmeli
4/B =
Personel Dagiim 1 1 2
%
Toplam
Sayi
Gegici S Dagilim
isgiler %
Toplam
Sayi
Giivenlik H
Hizmetleri | Dagim
%
S
Temizlik at
Hizmetleri | Dagim
%
Bilisim Sayt
Siirekli Hizmetleri Dagilim
isciler 4/D %
Ascilik ve Sayi
zylayk:;lh'k Dagilim
izmetleri %
S
Diger -
Hizmetler Dagilim
%
Toplam
Sayi 42
Genel Toplam Dagilim
%

19/01/2024 tarihli veridir.
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Tablo 5. Yonetici Personel Dagilimi

Yonetici Kadrosu

2021

2022

2023

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Dagilim
Orani (%)

Rektor

Rektor Yardimcisi

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

Dekan

Dekan Yardimcisi

Enstiti Madira

Enstiti Midur Yardimcisi

Yiksekokul Miduri

Yiksekokul Midur Yardimcisi

Hastaneler Baghekimi

Hastane Baghekimi

Hastane Baghekimi Yard.

Déner Sermaye isletme Miid.

Daire Baskani

Hukuk Musaviri

Hastaneler Basmudurd

Fakilte Sekreteri

Enstitl Sekreteri

Yiksekokul Sekreteri

Yurt Mudari

Hastane Muduri

Sube Mudura

Hastane Mudir Yardimcisi

Yurt Mudir Yardimcisi

Sef

Toplam

Tablodaki verilere gorevlendirmeler dahildir.

17/01/2024 tarihli veridir.
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4.1- Akademik Personel

Tablo 6. Akademik Personelin Dagilimi

Yillara Gére Akademik Personel Sayilari Bir
Hizmet onceki Personel
2021 2022 2023 Yila Gore | Dagilim
Siniflandirmasi
Artig Orani
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Oram%
Kaldm Professr 2 1 3 4 1 5 4 1 5
u
Akad | Ogretim |, -0t 3 1 4 2 1 3 4 1 5
emik | Uyesi
Perso Dr. Ogr.
nel Uyesi 3 2 5 3 2 5 1 1 2
Arastirma Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi 6 4 10 6 4 10 6 4 10
Toplam 14 8 22 15 8 23 15 7 22
Profesor
Ogretim
Oyesi Dogent
Dr. Ogr.
Uyesi
Sozle‘§ Arastirma Gorevlisi
meli
Aka‘d Ogretim Goérevlisi
emik
Perso s Ser. El
nel anatg1 Ogr. Elemani
Sanat Uygulaticisi
Sahne Uygulaticisi
Toplam
Genel Toplam

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.1.2- Akademik Personelin Gorevlendirmeleri

Tablo 7. Yurtici ve Yurtdisi Gérevlendirilen Akademik Personelin (2547/39) Dagilimi

Yurtdisi Gorevlendirmeler

Yurti¢i Gérevlendirmeler

Toplam

Hizmet Siniflandirmasi 2547/39 2547/39 Da§/|I|m
(]
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Profesor 2 2
(.Z_)greFlm Dogent 2
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

Sanat Uygulaticisi

Sahne Uygulaticis

Sanatcl Ogretim Elemani

Toplam

18/01/2024 tarihli veridir.

4.1.2.1- Ders Saati Ucretli Olarak Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 31. maddesine gore ders saati licretli olarak Universiteler ve diger
kurumlardan 2023 yilinda birimimizde 9 akademik personel gérevlendirilmistir.

Tablo 8. 2547/31 Maddesine Gore Ders Saati Ucretli Olarak Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personelin

Dagilimi

Calistig1 B6liim/Alan

Unvan

Sayisi

Hastaneler Kalite KoordinatorlGgi Hastane Mudiiri 1
Eriskin Acil ABD Paramedik 1
Eriskin Hastanesi Uzman Hemgsire 2
Onkoloji Hastanesi Bashekimligi Fizikgi 1
Personel Daire Baskanhgi Sef 1
Radyoloji ABD Saghk Teknikeri 1
Eriskin Hastanesi Hemsirelik Mudurlaga Hemsire 1
Anatomi ABD Ogr. Gor. Uzm. Dr. 1

18/01/2024 tarihli veridir.
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4.1.3- Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Birimimizde gorevli akademik personelin yas dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 9. Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Toplam

%

Profesor Dogent Doktor Ogretim Uyesi Aragtirma Gorevlisi Ogretim Gorevlisi Toplam
Dagilim
Kadro %
0
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Sayi
25 Yag ve Alti
%
Sayi
26-30 Yas
%
Sayi 2 3 2 5 3 2
31-35 Yas
%
Sayi 1 2 2 3 4 5
36-40 Yas
%
Sayi 1 1 1 2 3 3 2
41-45 Yas
%
Sayi 1 1 1 3 3 2
46-50 Yas
%
Sayi 1 1 1 3 3 2
51-55 Yas
%
Sayi 2 1 1 3 3 5 7 9
56 Yas ve Ustii
%
Sayi 5 3 5 10 10 22 23 22

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.1.4- Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Birimimiz akademik personelinin unvan bazinda hizmet sirelerini gosteren tablo asagida sunulmustur.

Tablo 10. Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Kadro

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Dagilim
%

5 Yil ve
Alti

Sayi

1

1

%

6-10 Y1l

Sayi

%

11-15
Yil

Sayi

%

16-20
yil

Sayi

%

21-25
yil

Sayi

%

26-30
Yil

Sayi

%

31-35
yil

Sayi

%

36-40
yil

Sayi

%

41-45
Yil

Sayi

%

46 Yil
ve
Uzeri

Sayi

%

Toplam

Sayi

15

22

%

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.2- idari Personel

Tablo 11. idari Personel Dagilimi

Hizmet
Siniflandirmasi

Kadro

2021

2022

2023

Toplam

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kadin Erkek

2021

2022

2023

Artig Orani
(%)

Dagilim
Orani
(%)

Genel idari
Hizmetler Sinifi

13

13

12

Saglik Hizmetleri
Sinifi

Teknik Hizmetler
Sinifi

Egitim ve Ogretim
Hiz. Sinifi

Avukatlik
Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri
Sinifi

Yardimci
Hizmetler Sinifi

Toplam

10

10

10 10

19

20

20

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.2.1- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 12. idari Personelin Egitim Durumu

ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans ve Dokt. Toplam Kadro
Kadro - - - - - Dagilim
Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Erkek/Kadin
Say! Orani (%) Say! Orani (%) e2v Orani (%) 2 Orani (%) =7 Orani (%) =7 Orani (%) Orani (%)
. Erkek 3 3 6

Genel Idari
Hiz. Sinifi Kadin 1 3 6

Toplam
saglik Erkek 2 2
Hizmetleri Kadin 1 1
Sinifi Toplam
Teknik Erkek
Hizmetler Kadin
Sinifi Toplam
Egitim ve Erkek
Ogretim Hiz. | Kadin
Sinifi Toplam
Avukathk Erkek
Hizmetleri Kadin
Sinifi Toplam
Din Erkek
Hizmetleri Kadin
Sinifi Toplam
Yardimci L 1 2
Hizmetler Kadin 1 3
Sinifi Toplam

Erkek 10

Toplam | Kadin 10
Toplam 20
Kadro Dagilim Orani %

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.2.2 idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 13. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

5 Yil ve Alti 6-10 Vil 11-15 Vil 16-20 Yil 21-25 Vil 26-30 Vil 31-35 Vil 36-40 Vil a1-4syn | 46Yilve Uzer [eE
Kadro Dagilim Dagihm Dagilim Dagilim Dagihm Dagilhim Dagilhim Dagilim Dagilim Dagilim Dagihm
ih
Sayi | Orani | Say1 | Orami | Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi1 | Orani | Sayi | Orami | Sayr | Orani | Sayl | Orami | Sayi | Oranmi | Sayi | Orani Sayi Orail %)
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) ’
Genel idari | Erkek 2 1 1 1
Hizmetler Kadin 2 2 1 2
Sinifi Toplam
Saghk Erkek 1 1
Hizmetleri | Kadin 1
Sinifi Toplam
Teknik Erkek
Hizmetler Kadin
Sinifi Toplam
Egitim ve Erkek
Ogretim Kadin
Hiz. Sinifi Toplam
Avukathik | Erkek
Hizmetleri | Kadin
Sinifi Toplam
Din Erkek
Hizmetleri | Kadin
Sinifi Toplam
Yardimci Erkek 1 1
Hizmetler | Kadin 1 1 T
Sinifi Toplam
Erkek 3 1 1 1 1 1
Toplam | Kadin 1 3 1 1 2 1
Toplam 4 2 2 3 2 20

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.2.3- idari Personelin Yas itibariyla Dagihimi

Tablo 14. idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

25 Yag ve Alti 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-45 Yas 46-50 Yas 51-55 Yas 56 Yas ve Ustii Toplam
Kadro Dagihm Dagihm Dagilhim Dagilhim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim
Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) LT Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) SR Orani (%) SR Orani (%)
Erkek 2 1 1 2 1 7
Genel idari
Hizmetler Sinifi fadn 2 3 >
Toplam
saglik Erkek 1 1 2
Hizmetleri Kadin 1 1
Sinifi Toplam
Erkek
Teknik
Hizmetler Sinifi fad
Toplam
Egitim ve Erkek
Ogretim Hiz. Kadin
Sinifi Toplam
Avukathk Erkek
Hizmetleri Kadin
Sinifi Toplam
Erkek
Din Hizmetleri Kadin
Sinifi
Toplam
Erkek 1 1 2
Yardimci
Hizmetler Sinifi ke ! ! ! 3
Toplam
Erkek 1 2 1 1 1 2 2 1
Toplam | Kadin 1 3 1 3 1
Toplam 1 2 2 4 2 5 2 2 20

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.2.4- Engelli idari Personel

Tablo 15. Engelli Personelin Engel Orani - Engel Grubu - Egitim Durumu
_ 2021 2022 2023 Artis | bagilim
Kriterler Orani %
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam (%) (%)
40-60 1 3 4 1 3 4 1 3 4
Engel 61-80
Orani | g4_100
Toplam
Goérme 1 1 1 1 1 1
Konusma-isitme
Ortopedik 1 1 1 1 1 1
Engel .
Grubu Zihinsel 1 1 1 1 1 1
isitme
Diger 1 1 1 1 1 1
Toplam
ilkdgretim
Lise ve Dengi 1 1 1 1 1 1
Egitim | On Lisans 1 1 1 1 1 1
Durum
u Lisans 1 1 2 1 1 2 1 1 2
Lisansusti
Toplam 1 3 4 1 3 4 1 3 4

19/01/2024 tarihli veridir.
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Tablo 16. Engelli idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilhimi

2021 2022 2023 Artis | Dagilm
Hizmet Sinifi Unvani Orani | Orani
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | (%) (%)
Enstitli Sekreteri
Yuksekokul Sekreteri
Genelidari | >¢f
Hizmetler | 1oy 1 1 2 1 1 2 1 1 2
Bilgisayar isletmeni 1 1 1 1 1 1
Toplam
Tekniker
ok o
Toplam
Psikolog
Fizyoterapist
zaizgr'r'";ﬂeri Saglik Teknikeri
Saglik Teknisyeni
Toplam
Teknisyen Yardimcisi
Yardimal Hizmetli 1 1 1 1 1 1
Hizmetler Hastabakici
Toplam 1 3 4 1 3 4 1 3 4
Genel Toplam

19/01/2024 tarihli veridir.
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4.3- Personel ve isgiler

Tablo 17. Personel ve isciler

Kadro

Birim

Dolu

Bos

Toplam

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2023 Yih
Doluluk
Orani (%)

Dagihm
Orani (%)

4/A Kadrolu
Personel

Ozel Biitge

18

Doner
Sermaye

Toplam

4/B
Sozlegmeli
Personel

Ozel Biitge

Doner
Sermaye

Toplam

Gegici isgiler

Ozel Biitge

Déner
Sermaye

Toplam

4/D Siirekli
isgiler

Ozel Biitge

Déner
Sermaye

Toplam

Genel Toplam

Ozel Biitge

20

Déner
Sermaye

Toplam

Personel Dolu/Bog Dagilim

Orani %

19/01/2024 tarihli veridir.
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5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 18. Akademik Birim Bilgileri

Akademik Birimler

Program Sayisi

Akredite Program Sayisi

2021 Ggrenci Sayisi

2022 Ggrenci Sayis

2023 Ggrenci Sayisi

2021

2022

2023

2021

2022

2023

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Faklte

Program

Cift Anadal

Yan Dal

Enstitii

Yiiksek Lisans

Doktora

Lisansa Bagh
Doktora

Konservatuvar

Boliim

Program

Cift Anadal

Yan Dal

Yiiksekokul

Program

Cift Anadal

Yan Dal

Meslek Yiiksekokulu

Boliim

Program

13

13

13

Toplam

13

13

13

1.500

766

2.266

1.499

828

2.327

2.459

1.500

766

2.266

1.499

828

2.327

2.459

23/10/2023 tarihli veridir.
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5.1.1- Ogrenci Sayisi

Biriminizde 6grenim goren 6grencilerimizin sayilarina iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmelidir.

Tablo 19. Yiiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullari &grenci Sayilar

1. Ogretim 1. Ogretim Genel MYO/YO
Béliim Adi Toplam igindeki
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam opla Payi

Agiz ve Dis Saghgi 123 72 195

Dis Protez Teknolojisi 124 94 218

Eczane Hizmetleri 126 70 196

Ameliyathane Hizmetleri 125 44 169

Dez'enfelfswon, Sterilizasyon ve 48 31 79

Antisepsi

Elektro norofizyoloji 152 72 224

Odyometri 136 82 218

Ortopedik Protez ve Ortez 100 94 194

Radyoterapi 165 61 226

Tibbi Dok.umantasyon ve 123 81 204

Sekreterlik

Tibbi Goriintiileme Teknikleri 101 77 178

Tibbi Laboratuvar Teknikleri 128 58 186

ilk ve Acil Yardim 110 62 172

2.459 2.459
23/10/2023 tarihli veridir.
5.1.2-Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilari
Tablo 20. 2023 Yilinda Yatay Gegis ile Gelen Ogrenci Sayisi
Kurum Digi Gelen Artis Orani
Birim o
2021 2022 2023 (%)

Fakiilteler

Enstitiiler

Yuksekokullar

Meslek Yiiksekokullari 36 78 24

Toplam 36 78 24

23/10/2023 tarihli veridir.

5.1.3-Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

Cesitli nedenlerle ayrilan 6grenci sayilarina asagidaki tabloda yer verilmelidir. Bu saylya yatay gecisle ayrilan

ogrenciler dahildir.

Tablo 21. 2023 Yilinda Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi
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Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
: Toplam
Birim Kendi istegiyle Basarmillk (Azami Yiik. Ogr. Cikarma Diger
Siire)
2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
Faklteler
Enstitiiler
Yiiksekokullar
Meslek
Yiiksekokullar 16 69 36
1
Toplam
23/10/2023 tarihli veridir.
5.1.4- Uluslararasi Ogrencilerin Sayisi
Tablo 22. Uluslararasi Ogrenci Sayisi
2021 2022 2023 Artig | JoPlam
- Igindeki
Birim Orani Dagilimi
Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam (%) (go/)
(]
Fakilteler
Enstitiiler
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullari 3 4 7 13 13 26 4 2 6
Toplam
23/10/2023 tarihli veridir.
5.1.5- Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi
Tablo 23. 2023 Yilinda Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi
7 O3 Uzaklagtirma
Birim AL i Kinama Uyarma Toplam
Cikarma 1 D6énem 2Dénem | 1Hafta-1 Ay
Fakilteler
Enstitiiler
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullari 1 1 1 3
Toplam

23/10/2023 tarihli veridir.
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5.1.6- Ogrencilere iliskin Veriler

Tablo 24. Ogrencilere iliskin Veriler

Birim Ogretim Elamami | Ogrenci Sayis Mezun Sayisi Ogretim Elemani | Ogrenci Sayilarina
Sayisi Basina Ogrenci Gore Mezuniyet
Sayisi Durumlar %
(a) (b) (c) (b/a) (c/b)
Agiz ve Dis Sagligi 2 195
Dis Protez Teknolojisi 15 218
Eczane Hizmetleri M 196
Ameliyathane Hizmetleri 17 169
Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve 79
Antisepsi 12
Elektro norofizyoloji 20 224
Odyometri 24 218
Ortopedik Protez ve Ortez 2 194
Radyoterapi 21 226
Tibbi Dokiimantasyon ve 204
Sekreterlik 19
Tibbi Goruntileme Teknikleri 20 178
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 2 186
Ilk ve Acil Yardim 18 172

23/10/2023 tarihli veridir.
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5.2 Saglik Hizmetleri

Yiiksekokulumuz Odyometri Programi isitme Konusma Egitim Unitesinde ayakta hasta bakimi hizmeti
verilmektedir.

Hacettepe Universitesi 2023 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Sayfa 27



Yillar itibariyla hizmet verilen hastalarimiza iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 25. Hizmet Verilen Hasta Sayilari

Yatak Sayisi Yatan Hasta Ayaktan Hasta Giinlibirlik Hasta Hasta Sayisi Toplam Artis Hasta
Hizmet Birimi Orani Dag. %
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 % ag. %
Odyometri
Programi isitme 630 742 619
Konusma Unitesi
Toplam 630 742 619

Odyometri Program Baskanliginin 19/01/2024 tarihli veridir.
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2023 yilina ait Tliba ve Tubitak odillerinize ait bilgilere asagidaki tabloda yer veriniz.

Tablo 26. TUBA ve TUBITAK &diillii 6gretim iiyesi sayisi

Odiil Tiirii Adi Soyadi Bolimii

Alani

TUBA

TUBITAK

TUBITAK

Odyometri Program Baskanliginin 19/01/2024 tarihli veridir.

Tablo 27. 2023 Yilinda Yapilan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri

Sira No Proje Adi Yiiriiten Birim
1 Engelliler Haftasinda Farkli Engel Gruplari ile Bilgi/Spor Yarismasi Odyometri Programi
2 2 Nisan DUnya Otizm Farkindalik Etkinligi Odyometri Programi
3 Zihinsel Engelli Cocuk ve Ailelerin Sorunlari Odyometri Programi
4 Gorme Engelli Bireyler ile Anadolu Medeniyetleri Miize Ziyareti Odyometri Programi
5 Down Sendromlu Bireylerle Sosyal iletisim Odyometri Programi
6 Zihinsel Engelli Bireylerin Topluma Kazandiriimasi Odyometri Programi
7 Okul Cagi Fiziksel Engellilerde Giinliik Yasam Aktiviteleri Odyometri Programi
8 Sessizligin Sesi Deprem Bélgesinde isitme Engelliler Odyometri Programi
9 Dogustan isitme Engellilerin Yasaminda Egitim Odyometri Programi
10 Engellilere Egitim Hayatinda Saglanan Olanaklar Odyometri Programi
11 Zihinsel Engelli Cocuga Sahip Ailelerle Gorlismeler Odyometri Programi
12 Dogustan Gérme Engelli insanlarin Yasadigi Sorunlar Odyometri Programi
13 Fiziksel Engelli Cocuklarla Oyun ve Egzersizler Odyometri Programi

Odyometri Program Baskanliginin 19/01/2024 tarihli veridir.
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi (Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol

Sistemi)

6.1 On Mali Kontrol

Tablo 28. Yillar itibariyla On Mali Kontrole iliskin Sonuglar

Agiklamalar

yil

Odeme Emri Belgesi

Yazili Uygun

Genel Toplam

Artis Orani

(Yazisiz) Gorlis Sorulan

2021

On Mali_ Kontrole 5022 a1

Gonderilen Dosya
2023 37
2021

Uygun Gorus Verilen 2022 35
2023 34
2021

Uygun Gériis Verilmeyen 2022 6
2023 3

Harcama Yonetim Sistemi’nden alinan 17/01/2024 tarihli veridir.
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ll- AMAC ve HEDEFLER
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A. Temel Politika ve Oncelikler

Biriminiz tarafindan Universite Yénetim Kurulu ve Senato’ya sunulan konular hakkinda kisaca bilgi veriniz.

Tablo 29. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plani ile iliskilendirilmesi (1/4)

Birim Universite
Yonetim Kuruluna Sunulan Karar
- Senatoya Sunulan Karar Tasarisi
Amac ve Hedefler PUKO Baglantisi Yénetim Kurulu Kurulu Tarafindan Tasarisi
¢ e Tarafindan Kabul | Kabul Edilen Karar Teklif Kabul Gegen Teklif Kabul Gegen
Edilen Karar Sayisi Sayisi Edilen Edilen Karar Orani Edilen Edilen Karar Orani
a b b/a c d d/c
Toplam
e . Planla
AMAC 1: Egitim ve 6gretimin niteligini teknolojik, Uveula
dinamik ve surdiiriilebilir yaklagimlarla giiglendirmek Y8
Kontrol
Onlem
. o e Planla 45 45
Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde uluslararasi
. . . . Uygula
giincel egilimler dikkate alinarak fiziksel, teknolojik
P S L R Kontrol
altyapi ve 6gretim yetkinlikleri giiglendirilecektir. ~
Onlem
Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve 6gretim; kalite odakl, Planla 327 327 1 1 1 1 1 1
bilimsel ve toplumsal degisimlere, ulusal hedef ve Uygula
politikalara uygun sekilde gelistirilecek ve 6grencilerin | Kontrol
bilimsel gelisimi ve toplumsal yasama uyumlari R
i Onlem
desteklenecektir.
Stratejik Hedef 1.3: Kiiresel rekabetin gerektirdigi Planla
yetenekleri dikkate alan, arastirmayi ve girisimciligi Uygula
destekleyen, ¢ok disiplinli ve akredite egitim 6gretim Kontrol
programlari yayginlastirilacaktir. Onlem
. ) o Planla
Stratejik Hedef 1.4.: Diploma programlarinin niteligi ve Uveula
taninirhginin artmasina yonelik faaliyetler ve
. Kontrol
desteklenecektir —
Onlem
" oo o . " Planla
Stratejik Hedef 1.5.: Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin Uvaula
uluslararasilagsmasina yonelik programlar i
. Kontrol
desteklenecektir. =
Onlem
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Tablo 30. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plani ile iliskilendirilmesi (2/4)

Amag ve Hedefler

PUKO
Baglantisi

Birim

Universite

Yonetim Kurulu
Tarafindan
Kabul Edilen
Karar Sayisi

Kurulu
Tarafindan
Kabul Edilen
Karar Sayisi

Y6netim Kuruluna Sunulan Karar Tasarisi

Senatoya Sunulan Karar Tasarisi

Teklif Edilen
a

Kabul
Edilen
b

Gegen Karar
Orani

b/a

Teklif Edilen

c

Kabul
Edilen
d

Gegen Karar
Orani
d/c

AMAG 2: "Aragtirma Universitesi" niteligini gliclendirmek

Toplam

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.1.: Prestijli bilim/sanat dergilerinde Hacettepe
Universitesi adresli yayin sayisi arttirilacaktir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.2.: Bilimsel arastirma projelerinin sayisi
artinlacaktir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.3.: Arastirma laboratuvarlarinin fiziki kosullari
ve makine-teghizat olanaklar gelistirilecektir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.4.: Arastirmaci niteligi gelistirilecektir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem
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Tablo 31. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plan ile iliskilendirilmesi (3/4)

Birim Universite

PUKO Yénetim Kurulu Kurulu Tarafindan Yo6netim Kuruluna Sunulan Karar Tasarisi Senatoya Sunulan Karar Tasarisi
Amag ve Hedefler

Baglantisi Tarafindan Kabul Kabul Edilen Karar Teklif Edilen | Kabul Edilen | Gegen Karar Teklif Kabul Gegen Karar
Edilen Karar Sayisi Sayisi a b Orani b/a Edilen c Edilen d Orani d/c

Toplam

Planla

Amag 3: Girisimcilik ekosistemini gliclendirmek Uygula

Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 3.1.: Saglik, teknik ve sosyal inovasyon Uygula

alanlarindaki girigsimler artirilacaktir. Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 3.2.: Universite kaynakli toplam patent, faydali Uygula

model ve tasarim tescil sayisi ve ticarilesen patent sayisi

artirilacaktir. Kontrol

Onlem

Toplam

Planla

AMAC 4: Kalite odakli kurumsal kapasiteyi gelistirmek Uygula

Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.1.: Surdirulebilir ve bitinlesik kalite givence | Uygula

sistemi gliglendirilecektir. Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.2.: Bltlinlesik Yonetim Bilgi Sistemi (BYBS) Uygula

gelistirilecektir. Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.3.: insan kaynaklari yénetisim siirecleri Uygula

gelistirilecektir. Kontrol

Onlem

Planla

Uygula

Stratejik Hedef 4.4.: Paydas katilimi gliglendirilecektir. Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.5.: Mali yonetim yapisi, personel, birim, hizmet Uygula

ve kurum performansi izlenerek etkinlik ve etkililik dizeyi
Kontrol

artinlacaktir. =
Onlem
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Tablo 32. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plani ile iliskilendirilmesi (4/4)

Birim Universite
PUKO Yo6netim Kurulu Kurulu Yo6netim Kuruluna Sunulan Karar Tasarisi Senatoya Sunulan Karar Tasarisi
Amag ve Hedefler Baglantis! Tarafindan Tarafindan Teklif Edilen Kabul Gegen Karar Teklif Edilen Kabul Gegen Karar
: Kabul Edilen Kabul Edilen a Edilen Orani c Edilen Orani
Karar Sayisi Karar Sayisi b b/a d d/c
Toplam
Planla
AMAC 5: Kurumsallagsmayi gliglendirmek Uygula
Kontrol
Onlem
. X L Planla
Stratejik Hedef 5.1.: Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen Uvaula
bireylerin esit ve adil bir sekilde sosyal entegrasyonu ve Y&
Lo S . " Kontrol
tiniversite hizmetlerinden faydalanmalari saglanacaktir. —~
Onlem
" M . Planla
Stratejik Hedef 5.2.: Saglik hizmet sunumunun ulusal ve Uvaula
uluslararasi ihtiyaglara gore kalitesi, gesitliligi ve surekliligi ve
. . . Kontrol
gugclendirilecektir. —~
Onlem
N G R Planla
Stratejik Hedef 5.3.: Universitenin her alanda yuruttigu Uveula
faaliyetlere ait giktilarin topluma ulastiriimasi ve toplumsal Y&
L . R, L Kontrol
kazanimlarin tniversiteye geri dondurilmesi saglanacaktir. =
Onlem
N _ Planla
Stratejik Hedef 5.4.: Sanat, tasarim, spor, cevre ve kltirel Uvaula
alanda yapilan faaliyetlerin kapsam ve kalitesi artirilarak daha ve
L M Kontrol
genis kitlelere ulastiriimasi saglanacaktir. =
Onlem
Toplam
Planla
GENEL TOPLAM Uygula
Kontrol
Onlem
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B. Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

2023-2027 Birim Stratejik Planinda yer alan birim amag ve hedefleri yazilacaktir.

Amag 1

Uluslararasi standartlara uygun ¢agdas egitim diizeyini saglamak

Stratejik Hedef 1.1 Ulusal ve uluslararasi egitim kurumlariyla is birligini artirmak

Stratejik Hedef 1.2 Duinyadaki olaganistl kosullara gére (pandemi, gcevre sorunlari vb.) egitimin ¢agdas
standartlara gore islemesini saglamak

Stratejik Hedef 1.3 Egitim ve mesleki teknolojilerinin egitim diizeyini artirmak agisindan etkin
kullanimini saglamak

Amag 2

Bilimsel arastirmalarin ulusal ve uluslararasi diizeyde kalite ve verimliligini arttirmak.

Stratejik Hedef 2.1 Akademik personelin proje ve yayin yapma konusunda tesvik edilmesi

Stratejik Hedef 2.2 Yapilan arastirmalarin sadece nicelik olarak degil nitelik olarak da guiglendirilmesi

Amacg 3

Yiksekokulumuzun fiziki alt yapisinin gelistirilmesini saglamak.

Stratejik Hedef 3.1 Yiiksekokulumuza yeni bina yapilmasi ya da yeni ofis, sinif ve laboratuvarlarin
eklenmesi

Stratejik Hedef 3.2 Laboratuvar ve dersliklerin donanimlarinin iyilestirilmesi

Amag4

Yiksekokul kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin sayisini artirmak.

Stratejik Hedef 4.1 Programlarin ihtiyaglari dogrultusunda gerekli sayida alaninda uzman 6gretim
elemaninin her bir program igin artiriimasi

Amag 5

Yiiksekokulumuzda verilen saglik hizmetinin strdirilebilirligini saglamak, hizmet kalitesini ve taninirligi
artirmak

Stratejik Hedef 5.1 Alaninda yetkin personel sayesinde saglik hizmeti sunumunda tercih edilir olmak

Stratejik Hedef 5.2 Fiziksel mekani genisletmek, bagimsiz hareket edilebilirligi saglamak

Stratejik Hedef 5.3 Hizmet kalitesini artirmak i¢in akademik ve hasta hizmeti sunumunda gorev alacak
akademik ve idari personel sayisini artirmak

Stratejik Hedef 5.4 Hasta hizmet kalitesini artirmaya yonelik gerekli arag-gere¢ ve malzeme destegini
saglamak

Stratejik Hedef 5.5 Daha fazla sayida hastaya hizmet vermek ve déner sermaye destegini artirmak icin
taninirlik, reklam ve duyuru ¢alismalarini yayginlastirmak
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I1l- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

Egitim memnuniyetini gorebilmek icin 1102 68rencimizin katildigi Universite/yliksekokul
memnuniyet anketi gerceklestirilmistir. Bilimsel arastirma sayisi artirilmistir. Yiksekokulumuzun
fiziksel alt yapisini gelistirme acisindan (g yeni barkovizyon sistemi temin edilmistir. Yiksekokulumuz
isitme-konusma Unitesinde saglik hizmeti verilmeye devam etmistir
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A. Mali Bilgiler

1. Biitgce Uygulama Sonuglari

2023 yilinda Yiksekokulumuza ayrilan 6denekler artan fiyatlar nedeniyle yeterli olmamis, ayrica
acil ihtiya¢ duyulan malzeme ve laboratuvar makineleri nedeniyle ek 6denek talep edilmistir.
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Tablo 33. Birim Ozel Biitgesi

Biitce Tertibi

Yillar

K.B.O.

Eklenen

Diisiilen

Yil Sonu Biitce
Od.

Harcama

Kalan

Harcama
/YSB
%

Harcama
/KBO
%

KBO
/Toplam
%

d

(e/d)

(e/a)

(a/d)

01

Personel Giderleri

2021

2022

2023

02

Sos.Guv. Kur.Dev.
Pri.Gid.

2021

2022

2023

03

Mal ve Hiz. Alim
Gid.

2021

31.000,00

11.000,00

41.992,83

7,17

2022

37.000,00

114.617,00

150.989,81

627,19

2023

77.000,00

136.331,00

213.331,00

410,34

05

Cari Transferler

2021

2022

2023

06

Sermaye Giderleri

2021

2022

2023

TOPLAM

2021

31.000,00

11.000,00

41.992,83

7,17

2022

37.000,00

114.617,00

150.989,81

627,19

2023

77.000,00

136.331,00

213.331,00

410,34

Harcama Yonetim Sistemi’nden alinan 17/01/2024 tarihli veridir.
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Tabloda Yiksekokulumuzda ihtiya¢ duyulan tiketime yonelik kirtasiye, temizlik ve laboratuvar malzemeleri
ile demirbas kayitlariyla laboratuvarlarimiza alinan makine ve cihazlarin harcamalarina yonelik tutarlar

gosterilmistir.
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B. Performans Bilgileri

1- Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

Tablo 34. Ulusal ve Uluslararasi Toplanti Sayisi

Fakiilte Enstitii
Faaliyet Tiri

Yiiksekokul

Meslek Y. Okulu

idari Birimler

Toplam

2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

Konferans/Seminer/Panel/
Acik Oturum/Soylesi

Uluslararasi Calistay

Ulusal Calistay

Uluslararasi
Sempozyum/Kongre

Ulusal
Sempozyum/Kongre

Bilimsel Toplanti/Toplanti

Egitim Semineri /Diger
Seminerler

Sergi (Ulusal)

Sergi (Uluslararasi)

Kariyer Gunleri

Uluslararasi Ziyaret/Teknik
Gezi

Konser

Tiyatro

Diger

Toplam

19/01/2024 tarihli veridir.
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Tablo 35. Ulusal ve Uluslararasi Toplantilara Katilan Kisi Sayisi

Faaliyet Turi

Fakiilte

Enstitii

Yiiksekokul

Meslek Y. Okulu

idari Birimler

Toplam

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

Acik Oturum/Soylesi

Konferans/Seminer/Panel/

Uluslararasi Calistay

Ulusal Calistay

Uluslararasi
Sempozyum/Kongre

Ulusal
Sempozyum/Kongre

Bilimsel Toplanti/Toplanti

Egitim Semineri /Diger
Seminerler

Sergi (Ulusal)

Sergi (Uluslararasi)

Kariyer Gunleri

Uluslararasi Ziyaret/Teknik
Gezi

Konser

Tiyatro

Diger

Toplam

10

19/01/2024 tarihli veridir.
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2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 36. Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gore Dagilimi

Net Toplam (H.U. Ogretim Uyesi

Akademik Birim SCI SSCI AHCI Toplam Adresli ilk Yazara Bagina Diisen
Gore) Yayin Sayisi
5 5
19/01/2024 tarihli veridir.
Tablo 60. Q Endeksleri
Kategori 2022 Yih

Ql’de Yayinlanan Yayin Sayisi 10

Q2’de Yayinlanan Yayin Sayisi 8

Q3’de Yayinlanan Yayin Sayisi 8

19/01/2024 tarihli veridir.

Tablo 37. Atif Oranlari
Derleme/Makale Uluslararasi is Birlikli Derleme/Makale
Tarama
Sistemi . ilgili yilda H.U. yayinlarina Uluslararasi ig birlikli yayinlarin
Sayisi Bilimsel Yayin Puani Sayisi N
toplam atif sayisi bilimsel yayin puani
Incites 123 283 4

19/01/2024 tarihli veridir.

Bilimsel Yayin Puani: Yayin yapilan dergilerin etki degerleri toplaminin ilgili yayin sayisina bolinmesiyle hesaplanmalidir.
*Bilimsel Yayin Puani hesaplanirken, etki degeri belli olmayan yayin sayisi, tiim yayin sayisinin igerisinden distlmelidir.
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Tablo 38. Yillar itibari ile Atif indekslerde Yer Alan Hacettepe Universitesi Adresli Yayinlar

Yil

Makale

Derleme

Diger Yayinlar

Toplam

WOS’da indekslenen
(SCl, SSCI ve A&HCI)

2019

2020

2021

14

2022

14

2023

WOS tiim indeksler (SCI,
SSCI, A&HCI, ESCI, CPClI,
BKCI)

2019

2020

2021

2022

2023

Scopus

2019

2020

2021

2022

2023

[C. 10 I N T T T, T B

[ N R R

19/01/2024 tarihli veridir.
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2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Yiksekokulumuz stratejik amac¢ ve hedefleri dogrultusunda cagdas egitim verilemeye devam
edilmistir. Ozellikle indeksli dergilerde yayinlanan makaleler acisindan ilerleme bulunmaktadir. Ogretim
elemani sayimiz 2023 yilinda artmamistir. isitme konusma tnitemizde verilen hasta danismanlik hizmeti
devam etmistir.
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3- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Gergeklesme

Amaglar Hedefler Hedeflenen %/say1 Aciklama
Hedef 1.1. Ulusal ve uluslararasi
egitim kurumlariyla is birligini
artirmak Hedef 1.2. Diinyadaki . .
o .. Deprem nedeniyle gerekli
olaganustu kosullara gore "
o . teknolojik altyapi kullanilarak
Amac 1:. Cagdas ve (pandemi, gevre sorunlari vb.) o A
uluslararasi standartlara | egitimin ¢agda Hedef 1.1, 1.2 ve egitim kesintisiz devam
& sagaas e 80/iki hedef |etmistir. Hibrit uygulama ve

uygun egitim diizeyini
saglamak

Standartlara gore islemesini
saglamak. Hedef 1.3. Egitim ve
mesleki teknolojilerinin egitim
diizeyini artirmak agisindan etkin
kullanimini saglama

13

yuz ylze egitimlerde ¢agdas
kosullar kullanilmaya devam
etmistir.

Amacg 2:
Yiiksekokulumuzun fiziki
altyapisini gelistirmek

Hedef 2.1. Yiiksekokulumuza yeni
bina yapilmasi ya da yeni ofis,
sinif ve laboratuvarlarin
eklenmesi

Hedef 2.2 Laboratuvar ve
dersliklerin donanimlarinin
iyilestirilmesi

Hedef 2.1 ve 2.2

20/bir hedef

Okulumuz iki sinifindaki
projeksiyon cihazlari
yenilenmistir.

Amag 3: Bilimsel
arastirmalarin ulusal ve

Hedef 3.1. Hedef 3.1. Akademik
personelin proje ve yayin yapma

Ogretim elemanlarinin proje

. konusunda tesvik edilmesi 80/2 hedef |ve yayin sayisi artmis ve Q
uluslararasi diizeyde - . . .
. e Hedef 3.2 Yapilan arastirmalarin dilimlerine gore seviye artigi

kalite ve verimliligini — oo
arttirmak. sadece nicelik olarak degil nitelik Hedef3.1ve 3.2 olmustur

olarak da gliglendirilmesi
Amacg 4: Yiiksekokul Hedef 4.1 Programlarin ihtiyaglar
kadrosunda bulunan dogrultusunda gerekli sayida Lo T
o e Mali yil igerisinde 6gretim
O6gretim elemanlarinin alaninda uzman 6gretim -/1 hedef

. . elemani sayisi artmamistir.

sayisini artirmak. elemaninin her bir program igin

artirilmasi Hedef 4.1

Hedef 5.1 Alaninda yetkin personel

sayesinde saglk hizmeti sunumunda

tercih edilir olmak

Hedef 5.2 Fiziksel mekani

genisletmek, bagimsiz hareket

edilebilirligi saglamak

Hedef 5.3 Hizmet kalitesini artirmak
m_s. icin akademik ve hasta hizmeti
Yiksekokulumuzda sunumunda goérev alacak
verilen saglik hizmetinin  |akademik ve idari personel sayisini Hasta hizmeti verilmeve
surdardlebilirligini artirmak 80/ hedef y

saglamak, hizmet
kalitesini ve taninirhig
artirmak

Hedef 5.4 Hasta hizmet kalitesini
artirmaya yonelik gerekli arag-gerec
ve malzeme destegini

saglamak

Hedef 5.5 Daha fazla sayida hastaya
hizmet vermek ve déner sermaye
destegini artirmak igin

taninirlik, reklam ve duyuru
¢alismalarini yayginlastirmak

Hedef5.1,5.3,5.5

devam edilmistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiin Yonler

1-Alaninda yetkin 6gretim kadrosu
-Ogretim elemanlari akademik calismalarina devam eden deneyimli hocalardan olugmaktadir.
2-Tip, Eczacllik, Dis, Fizik Tedavi & Rehabilitasyon Fakiilteleri basta olmak tizere Universitemizin bircok biriminden
ogretim destegi alinmasi
-Ogrencilerin farkli disiplinlerden hocalari tanimalari ve bdylelikle egitim ve vizyon agisindan zenginlesmeleri
saglanmaktadir.
3-Mezunlarin ¢alisma alanlarinda gosterdigi performansa bagli olarak bolimlere ve mezunlara gosterilen
talebin artmasi
Egitimleri sirasinda elde edilen kazanimlar ve kisinin 6z disiplini sayesinde saglik alaninda glincel ihtiyag
duyulan program mezunlarinin is bulma ve istihdamini artirmaktadir.
4-Program Cesitliligi
Saglik alaninda ihtiyag duyulan farkh branslarin var olmasi, Yiksekokul olarak giivenirliligi ve marka vurgusunu
Guglendirmektedir.

B. Zayif Yonler

1-Programlarda Yiiksekokul kadrosunda 6gretim elemani azhigi/yoklugu
Yuksekokul kadrosunda 6gretim elemani azlig1 ve/veya yoklugu ¢ogu program igin egitim, 6grenci
danismanlik hizmetleri ve bircok diger konu agisindan ciddi sikintilara yol agmaktadir.

2-Artan 6grenci kontenjanlari nedeniyle fiziksel mekanlarin yetersizligi

Artan 6grenci sayisi nedeniyle Yiiksekokul fiziksel alanlari (6zellikle derslik ve laboratuvar) yetersiz kalmakta ve
sirmekte oldugu pandemi doneminde kalabalik olmayan ortamlar gerekli oldugundan bu sorun éncelikle 6nem arz
etmektedir.

3-Programlarda teknik eleman yetersizligi
Laboratuvar uygulamalarinin oldugu bazi programlarda teknisyen/tekniker ihtiyaci bulunmaktadir
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EKLER

Ek 1. Tesis, Makine ve Cihazlar

Hesa I. Diize Il. Diize .
. g g Dayanikh Taginirlar Olgii Birimi Miktan
Kodu Kodu Kodu
253 2 2 insaat Makineleri ve Aletleri Adet 3
253 2 3 Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet 50
253 2 5 Glg Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 13
253 3 1 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 8
253 3 2 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 18
253 3 3 Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler Adet 12
253 3 4 Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri Adet 2
253 3 5 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 46
253 3 6 Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlari ve Aletleri Adet 74
Ek 2. Demirbaglar Listesi
Hesa . Diize Il. Diize Olgi
4 v i Dayanikh Taginirlar i ; ) Miktari

Kodu Kodu Kodu Birimi
255 1 2 Temsil ve Téren Demirbaglari Adet 18
255 1 5 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Taginirlar Adet 15
255 2 1 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 219
255 2 2 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 52
255 2 3 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 3
255 2 4 Haberlesme Cihazlari Adet 29
255 2 5 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 21
255 2 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 10
255 3 1 Biiro Mobilyalari Adet 808
255 3 5 Seminer ve Sunum Amagh Uriinler Adet 2
255 7 1 Kitiphane Mobilyalari Adet 11
255 8 1 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 50
255 8 2 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet 15
255 10 3 Yangin Séndiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 13
255 11 1 Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet 6
255 1 2 Duvarda Sergilenen Siis Egyalari Adet 15
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Ek 3. Gilivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali ydnetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize blitce ile
tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, birimimizde ig kontrol sisteminin yeterli ve makul glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yénetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina
dayanmaktadir. ;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. ANKARA-24/01/2024

Prof. Dr. Mustafa Alper ERGIN
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